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STRESZCZENIE

Celem artykulu jest zwrocenie uwagi na rol¢ i znaczenie instytucji w ekonomii.
Artykul koncentruje swoja uwagg na neoklasycznych modelach wzrostu a nowej
ekonomii instytucjonalnej oraz nawiazuje do przedstawicieli nowej ekonomii
instytucjonalnej. Artykut porusza problem zerowych kosztow transakcji w powiazaniu
z podzialem pracy. Niniejsze opracowanie ma na celu holistyczne spojrzenie na
problem teorii rozwoju gospodarczego w nowej ekonomii instytucjonalne;j.
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ABSTRACT

This article aims to highlight the role and importance of institutions in economics.
Article focuses its attention on neoclassical growth models and the new institutional
economics and refers to the representatives of the new institutional economics. The
article discusses the problem of zero transaction costs in conjunction with the division
of labor. This study aims at a holistic approach to the problem of the theory of
economic development in the new institutional economics.
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WPROWADZENIE

Zjawiska wzrostowe 1 stagnacyjne w gospodarkach wysoko rozwinigtych maja
niezwykle ztozony charakter. Duzym uproszczeniem bytoby uymowanie tych zjawisk

* Michat Adam Le$niewski, dr. adiunkt w Instytucie Zarzadzania Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
Jana Kochanowskiego w Kielcach, Prezes Zarzadu Oddziatu Kieleckiego Towarzystwa Naukowego Organizacji
1 Kierownictwa, Polska.
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wylacznie jako efektu niewlasciwej polityki makroekonomicznej, wynikajacego
zaro6wno z monetarystycznego jak i1 keynesowskiego podejscia do polityki fiskalnej i
monetarnej, albo traktowania jedynie jako nastepstwa szokow popytowych czy
podazowych, zgodnie =z podejsciem witasciwym dla teorii realnego cyklu
koniunkturalnego. Teoretycznie bardziej zasadny wydaje si¢ postulat identyfikacji
istoty 1 zrodet omawianych zjawisk wzrostowych 1 stagnacyjnych w oparciu o dorobek
wielu konkurujacych ze soba teorii i modeli. Naleza do nich m.in..:

1. Teorie trwatego rozwoju sustainable development, jako akcentujaca
ekologiczne uwarunkowania wzrostu gospodarcze go oraz zwracajaca uwage na
wspotzaleznos¢ celow ekonomicznych, spotecznych,

2. Teorie tzw. dtugiej fali, jako poszukujace dtugookresowych wspdtzaleznosci
migdzy dynamizmem innowacyjnym a wzrostem gospodarczym,

3. Nowa ekonomia instytucjonalna w sensie zwrocenia uwagi na znaczenhie
szerokiego rozumienia instytucji w tym praw wtasnosci oraz kosztow,

4. Transakcyjnych dla polityki wzrostu gospodarczego; nowa ekonomia
polityczna jako identyfikujaca ekonomiczne i spoleczne mechanizmy lezace u
podstaw ksztattowanie si¢ 1 akceptacji konkretnych rozwiazan w politykach
ekonomicznych- makroekonomicznych i sektorowych oraz regulacji publicznej
w gospodarce rynkowe;j .

1. NEOKLASYCZNE MODELE WZROSTU A NOWA EKONOMIA
INSTYTUCJONALNA

Narzg¢dzia neoklasycznej ekonomii empirycznej nie sa wystarczajace, by
optymalnie wyjasni¢ podstawowe zagadnienia wzrostu. Roznice w wynikach
gospodarek w dtugim okresie oraz luka rozwojowa migdzy bogatymi 1 biednymi
spoteczenstwami to wciaz aktualne problemy. Neoklasyczne teorie wzrostu rozwijane
po II wojnie §wiatowej praktycznie pozostawily te pytania bez odpowiedzi. Wskazuje
na to miedzy innymi Douglas C. North®.

Tradycyjne teorie rozwijane przez m.in. przez Roberta Solowa wskazuja, ze
dtugookresowy wzrost jest okreslany wylacznie przez postgp techniczny 1 przyrost
ludnosci’. Teorie te poprzestaly na konstatacji, ze kraje stabiej rozwinigte w
wigkszosci przypadkéw nie doganiaja krajow rozwinigtych, bo w tych ostatnich
doplyw nowych technologii i zapewnia wysokie stopy zwrotu. Nie wyjasniaja jednak
przyczyn takiego stanu.

Nowe neoklasyczne modele wzrostu, ktoérych rozwoj umozliwity przede wszystkim
prace Paula Romera i Roberta Lucasa, uwzgledniaja jeszcze jeden wazny czynnik
wzrostu. Jest nim kapital ludzki. Ekonomisci ci nierdwnomierno$¢ rozwoju réznych
krajoéw 1 regiondw wiaza z r6znicami w wyjsciowym poziomie akumulacji fizycznego
1 ludzkiego kapitatu, ktore sa poglebiane przez zjawisko rosnacych przychodoéw z

''J. Jagas, Nowa ekonomia instytucjonalna a polska transformacja [w:) Polska w gospodarce $wiatowej. Szanse i
zagrozenia rozwoju, VIII Kongres Ekonomistow Polskich., PTE, Warszawa 2007, (Materialy z plyty CD), s.
624.

2 D. C. North, Institutions, Institutional Change and Economic Performance, Cambridge University Press, New
York 1990.

R Solow, A Contribution to the Theory of Economic Growth, “Quarterly Journal of Economics” 1956, No. 70,
s.65-94.
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kapitatu ludzkiego®. Teorie te przyjmuja, Ze istnieje jaki$ uktad bodzcoéw ttumaczacy
wigksza 1 mniejsza sktonno§¢ do przezwycigzania barier wzrostu dzigki inwestycjom
w technologie i wiedze’.

We  wspdlczesnym S$wiecie, gdzie luka rozwojowa migdzy krajami
zaawansowanymi 1 zacofanymi caly czas si¢ poglebia, pozostawienie pytania,
»dlaczego tak jest?” bez odpowiedzi przez neoklasyczne teorie wzrostu §wiadczy o
tym, Ze nie sa one w stanie przyblizy¢ nas do rozwiazania tego problemu. Przyczyn
takiego stanu D. C. North upatruyje w braku zrozumienia przez zachodnich
ekonomistow znaczenia instytucjonalnych uwarunkowan rozwoju rynku. Ekonomisci
z krajow zaawansowanych przyjmuja zatozenie wystgpowania analogicznych
warunkéw do tych, jakie sa w ich krajach. Tymczasem kazde spoteczenstwo ma
wlasciwe sobie instytucje, ktore nie sa neutralne z punktu widzenia alokacji zasobow.

Wyniki gospodarek rdéznig si¢ w dhugim okresie, poniewaz w tych krajach, ktore
rozwijaly si¢ najszybciej, ramy instytucjonalne stwarzaly bodzce do efektywnej
dziatalno$ci organizacji. North podaje tez przyktady instytucjonalnych instrumentéw,
zwickszajacych mobilno$¢ kapitatu (na przyklad weksel), obnizajacych koszt
informacji (na przyktad cenniki) 1 rozktadajacych ryzyko (na przyktad ubezpieczenia),
a pojawiajacych si¢ w réznym czasie i rozwinigtych w réznym zakresie w
poszczegbdlnych gospodarkach rynkowych. Do sukcesu przyczyniaja si¢ takze
nieformalne zasady i wartosci.

Zmiana punktu odniesienia polega na przyjgciu przez badaczy - takich jak D. C.
North - zalozenia, Ze instytucje wplywaja na wyniki gospodarcze oraz na
zr6znicowanie gospodarek w skali przestrzennej 1 czasowe]. Instytucje to reguly gry w
spoteczenstwie, lub ujmujac to inaczej - przyjete przez ludzi ograniczenia, ktore
ksztattuja ich wzajemne stosunki. Godne uwagi z punktu widzenia ekonomistow sa
zatem ,,mechanizmy” rynkowe (na przyktad zachowania pod wptywem cen, ktérymi
zajmuje si¢ ekonomia neoklasyczna), ale takze — reguly ustalane przez ludzi. Nie
mozna tez ignorowac faktu, ze jednostki motywowane w swych dziataniach wtasnym,
indywidualnym interesem, dziataja w grupach, jesli tylko ustala, ze ich interesy sa
wspolne. Powstaja wowczas organizacje. Instytucje i organizacje, czyli ramy i formy
zbiorowego dzialania maja znaczenie, poniewaz ograniczaja niepe wnos¢ w procesach
gospodarowania 1 tym samym pozwalaja zmniejszy¢ koszty (w szczegdlnosci koszty
transakcji).

Nowa Ekonomia Instytucjonalna, gldwnym przedmiotem analiz czyni kategorig
Linstytucji”®. Nowa ekonomia instytucjonalna oferujac koncepcje kosztéw transakeiji
nakierowana na zrozumienie aktywno$ci firm, grup interesOw oraz ewolucji
gospodarek 1 spoleczenstw, stanowi wspoOtcze$nie najpowazniejsze teoretyczne
wyzwanie dla neoklasycznej wizji gospodarki. Wzglad na instytucje 1 organizacje
wiaze si¢ z rozluznieniem najbardziej ograniczajacego aksjomatu ekonomii
neoklasycznej. Ludzie, ustanawiajac samoograniczenia, czyli instytucje 1 dziatajac

* G. S. Becker, K. M. Murphy, R. Tamura, Human Capital, Fertility, and Economic Growth, “Journal of
Political Economy” 1990, vol.98, No. 5.

> R. E. Lucas, On the Mechanics of Economic Development, “Journal of Monetary Economics” 1988, No. 22, s.
3-42; P. M. Romer, Increasing Returns and Long-Run Growth, “The Journal of Political Economy” 1986,No. 94,
s. 1002-1037.

6 7. Staniek, Czynnik instytucjonalny w roznych nurtach teorii ekonomii, ,Kwartalnik historii my$li
ekonomicznej” 2006, nr 2-3,s. 5.
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zbiorowo w organizacjach, staraja si¢ postgpowac racjonalnie, przy czym racjonalnosé
ich zachowan jest ograniczona. Spoteczne $rodowisko, w ktorym funkcjonuja
jednostki, nie jest absolutnie przejrzyste jak to jest okreslane w neoklasycznych
teoriach ekonomicznych. Ludzie nie maja dostgpu do wszystkich potrzebnych i
waznych informacji lub maja dostgp nier6 wny, dlatego ich decyzje nie sa optymalne.

Instytucjonalne podejscie odwazniej niz empiryczna orientacja w ekonomii
neoklasycznej uchyla zatoZenie ekonomicznej racjonalnosci, zgodnie z pogladem, ze
jesli ono jest bezkrytycznie przyjmowane, to nie daje szans rozwigzania problemow
spotecznych, poniewaz uniemozliwia glebsze zrozumienie proceséw podejmowania
decyzji. Przestanka, ze licza si¢ instytucje, ma tez inne istotne konsekwencje. Mozna
powiedzie¢ w duzym uproszczeniu, ze instytucje sa wymyslane przez ludzi. Z kolei
usankcjonowane lub zinternalizowane reguty stuza ksztattowaniu ludzkich zachowan.
Oddziatywanie instytucji i ich tworcoOw jest zatem obustronne. Uwzglednienie
instytucji kieruje tym samym badania na otoczenie spoleczne cztowieka, czyli na
obszary, na ktére neoklasyczna ekonomia z zalozenia nie wkracza, ograniczajac swoje
zainteresowania do zachowan jednostki nastawionych na maksymalna uzytecznos$¢.
Zgodnie z ta konwencja, mikroekonomia patrzy przez pryzmat prywatnego interesu
indywidualnego cztowieka, makroekonomia za$ traktuje o srodowisku jego dziatania
bardzo oszczgdnie, sprowadzajac je w zasadzie do blizej nieokre$lonego ,panstwa”.
Tymczasem wybory dokonywane przez kazdego z nas, w tym decyzje ekonomiczne,
zaleza w duzym stopniu — zgodnie z powszechnym do§wiadczeniem — od czynnikow
pochodzacych z otoczenia. W firmie na indywidualne zachowania maja wptyw reguty
danej organizacji. W gospodarce narodowej podmioty gospodarcze w rdzny sposob
dostosowuja si¢ do warunkdéw narzucanych przez wtadze polityczna. Problemy wtadzy
1 podzialu dochodu poza przedsigbiorstwem, w tym — prawa wihasnosci i
egzekwowanie kontraktow, tworza wazny kontekst dzialalno$ci podmiotow
ekonomicznych. Znaczenie ma rowniez szeroko pojmowane otoczenie — Srodowisko
kulturowe czlowieka. W zachowaniach ludzi odgrywaja rol¢ reguly zar6éwno
usankcjonowane prawem (na przyklad prawem kontraktowym) jak zwyczajem czy
konwencja. Aktywnoscia ludzi kieruje nie tylko interes wiasny, lecz takze uczucia i
stosownos¢, czyli przekonania o tym, co stuszne lub witasciwe. Wedlug Northa
przekonania odgrywaja ogromna rol¢ w tlumaczeniu probleméw rozwoju. Wszystkie
wymienione czynniki ludzkich decyzji przez neoklasycznego ekonomist¢ musialyby
by¢ zaklasyfikowane jako ,,pozaekonomiczne™’.

2. PRZEDSTAWICIELE NOWEJ EKONOMII INSTYTUCJONALNEJ

Warto przypomnie¢, ze juz w czasach Adama Smitha ekonomisci dostrzegali
znaczenie instytucji w gospodarce. Przedstawiciele francuskiego 1 szkockiego
oswiecenia okreslali rynek jako spoteczna instytucje, ktora sktada si¢ z regut wolnej
wymiany. W latach p6zniejszych tj. od przetomu XIX i XX wieku do lat 30-tych,
instytucjonalisci odegrali szczegdlnie istotnga rol¢ w ekonomii ze wzgledu na
zaangazowanie w zmiany polityczne i gospodarcze Stanow Zjednoczonych. Trzy

7 A. Zabkowicz, Instytucjonalne uwarunkowania decyzji w gospodarce: przypadek korporacji [w:] Polska w
gospodarce swiatowej. Szanse i zagrozenia rozwoju, VIII Kongres Ekonomistéw Polskich., PTE, Warszawa
2007, (Materialy zptyty CD), s. 2057-2060.
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centralne postacie reprezentujace instytucjonalistow wczesnych lat XX wieku to:
Thorstein Veblena, Wesley C. Mitchell i John R. Commons®. Potozyli oni podstawy
pod szkote myslenia istniejaca po dzief dzisiejszy’. Oczywiscie, nie sposdb pominaé
wspoiczesnych neoinstytucjonalistow w ksztaltowaniu sie¢ wspdlczesnej mysli
instytucjonalnej a zwtaszcza: Gunnara Myrdala, Johna K. Galbraitha i Roberta L.
Heilbronera. Niektorzy do tego grona zaliczaja rOwniez Josepha Schumpetera.

G. Myrdal stwierdza, iz radykalne zmiany spoteczne sa w stanie odmieni¢ losy
najbiedniejszych. Podstawowym elementem reformy powinna by¢ zmiana funkcji
panstwa, ktore powinno sta¢ po stronie ubogich. Sadzi on réwniez, ze wspdtczesna
gospodarka na tyle r6zni si¢ od tradycyjnej, ze trudno juz mowi¢ o wolnym rynku,
skoro wystgpuja na nim tak silne organizacje, jak monopole czy zwiazki zawodowe.
Inna jest roéwniez rola panstwa, ktore coraz silniej angazuje si¢ w kierowanie
procesami gospodarczymi.

J. K. Galbraith jest krytykiem obecnego modelu panstwa przemyslowego.
Spoteczenstwo wspodlczesne akceptuje system przemyslowy wskutek dominowania
postawy, ktora Galbraith okresla madroscia obiegowa. Zdaniem J.K. Galbraitha
(podobnie jak G. Myrdala) system wspotczesny jest daleki od gospodarki
wolnorynkowej. Mozna w nim wyr6zni¢ dwie grupy przedsigbiorstw: drobne
przedsigbiorstwa, okre$lane przez niego jako ,system rynkowy”, oraz korporacje
okre§lane jako ,systemy planujace”. Wskutek dominujacej pozycji korporacji
dochodzi do pozbawienia konsumentdw 1 drobnych producentdow suwerennosci oraz
do narzucania systemu warto$ci calemu spoteczenstwu. Dziatalno$¢ korporacji
wspiera panstwo, ktore akceptujac rolg produkeji, zaniedbuje sferg ustug publicznych.
Jednakze, jak stwierdza J. K. Galbraith, ,korporacja nie stuzy juz jakiemukolwiek
celowi spotecznemu”. Co wigcej, to wlasnie korporacje doprowadzity do
uksztaltowania si¢ mentalnosci konsumpcyjnej, wedlug ktorej miara cztowieka sa
posiadane dobra materialnie.

R. L. Heilbroner z kolei po§wigcit wiele miejsca krytyce cywilizacji przemystowej.
Watki poruszone przez G. Myrdala 1 J. K. Galbraitha odnalez{ mozna rowniez i u
niego. Dostrzega on liczne problemy, z ktérymi wspotczesny kapitalizm nie potrafi
sobie poradzi¢. Zalicza do nich: ubdstwo, inflacje, bezrobocie, spadek wydajnosci
pracy, chwiejno$¢ systemu finansowego. Nie moga one by¢ zlikwidowane za pomoca
mechanizmow samoregulujacych, a jedynie w wyniku dziatalnosci panstwa. Jednakze
problemy te sa mniej istotne wobec zagrozen cywilizacyjnych. R. L. Heilbroner
wymienia trzy typy probleméw: aktualne przestgpstwa, kryzys zaufania do rzadu itp.;
postaw brak bezpieczenstwa, brak perspektyw itp.; oraz cywilizacyjne .

Odnoszac si¢ do okresu XX w. warto tez zaznaczy¢, ze koncepcja determinizmu
sytuacyjnego Karla Poppera wplyngta na upowszechnienie tej metody zaro wno wsrdd
badaczy z kregu ekonomii standardowej, jak i nowej ekonomii instytucjonalne;.
Wprowadzenie instytucji jako przedmiotu badan w krag zatozen i1 metod ekonomii

S M. Blaug, Teoria ekonomii. Ujecie retrospektywne, PWN, Warszawa 1994, s. 710-712.
’H. Landreth, D. C. Colander, Historia mysli ekonomicznej, PWN, Warszawa 1998, s. 564-565.

10, Jagas, op. cit., s. 616- 620.
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standardowej nie bylo wigc tatwe, ze wzgledu na umocowanie w teorii i empirii w
socjologii czy teorii prawa'".

Powstanie subdyscypliny ekonomii, nowego instytucjonalizmu, bylo wynikiem
zwrocenia uwagi na fakt, ze zasady 1 normy stanowia podstawowy element
racjonalnych dziatan ekonomicznych. Tworcy tego kierunku to:. Douglas C. North,
Oliver F. Williamson 1 Robert W. Fogiel.

Wedtug D. C. Northa instytucja jest norma albo zasada, formalna badz nie
formalna, ktora rzadzi ludzkimi interakcjami spotecznymi. D. C. North odrzuca
generalne dla ekonomii neoklasycznej zatozenie o doskonalej informacji i petnej
racjonalnosci podmiotow gospodarczych, twierdzac, ze z im bardziej zlozona
rzeczywisto$¢ mamy do czynienia tym bardziej niepewne sa warunki naszych dziatan.

Teoria kosztow transakcyjnych wywodzaca si¢ od Rolanda Coase’a 1 O. F.
Williamsona zwraca uwagg¢ na instytucjonalne uwarunkowania efektywnosci
mechanizmu rynkowego'?. O. F. Williamson koszty transakcyjne wyprowadza z tarcia
mechanicznego. Ekonomicznym odpowiednikiem tarcia jest koszt transakcyjny: czy
strony wymiany wspotdziataja harmonijnie, czy tez wystgpuja ciagle nieporozumienia
1 konflikty prowadzace do opdznien, zalaman i innych zaktocen. Takie sformulowanie
transakcji pozwala koszty funkcjonowania firm utozsami¢ z kosztami transakcyjnymi i
identyfikowac je z technicznym podziatem pracy A. Smitha.

Wielkos$¢ kosztow transakcyjnych funkcjonowania przedsigbiorstwa jest pochodna
sposobu podziatu pracy'’. D. C. North twierdzi, Zze koszty transakcyjne sa zwykle
dodatnie a model neoklasyczny nie radzi sobie, bowiem jego system ekonomiczny nie
jest ksztaltowany przez spontaniczne mechanizmy rynkowe - powstaja monopole,
kontrakty sa niepelne, a informacja nie jest doskonata. W innym miejscu D. C. North
szacuje, ze koszty transakcyjne stale rosna: w 1970 roku stanowity okoto 45% PKB a
sto lat wczes$niej okoto 25% 1 dalej zauwaza, ze ochrona praw jest bardzo kosztowna,
wbrew temu, co sugeruje ekonomia neoklasyczna, ktore to koszty redukuje zwykle do
kosztow produkeiji'®.

3. ZEROWE KOSZTY TRANSAKCJI A PODZIAL PRACY

R. Coase, jeden z tworcoOw nowej ekonomii instytucjonalnej zauwazyt, ze
ekonomiczna teoria wyboru wykluczyta z badan realnych ludzi, przedsigbiorstwa i
rynki. W ujeciu ortodoksyjnych ekonomistow, konsument nie jest istota ludzka, lecz
»logicznym uktadem preferencji”. Firma natomiast sprowadzona zostala do analizy
krzywych popytu i podazy. Ogolnie rzecz ujmujac mozna stwierdzi¢, ze dazenie do
uscislenia ekonomii spowodowalo usunigcie z obszaru zainteresowania ekonomii

"' B. Klimeczak, Nieoczekiwany dar wolnosci [w:] Polska w gospodarce swiatowej. Szanse i zagrozenia rozwoju,
VIII Kongres Ekonomistow Polskich., PTE, Warszawa 2007, (Materialy z plyty CD), s. 788.

2R H Coase, The Problem of Social Cost, ,Journal of Law and Economics” 1960, vol. 3, No. 1; O. E.
Williamson, Ekonomiczne instytucje kapitalizmu: firmy, rynki relacje kontraktowe, PWN, Warszawa 1998.

13 ¥.. Hardt, Integracja a koszty transakcyjne nowej ekonomii instytucjonalnej, ,,Gospodarka Narodowa” 2005, nr

1-2,s. 5.
7. Jagas, op. cit.,s. 617- 618.
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ortodoksyjnej spotecznej formy gospodarowania, czyli tych kwestii, ktore sa
konsekwencja podziatu pracy, dotycza wspotdziatania ludzi i ich systemow warto$ci.

Szczegdlne zaslugi w obszarze przywracania ekonomii gtdéwnego nurtu
smithowskiego tematu podzialu pracy potozyl R. Coase postugujac si¢ koncepcja
zerowego Swiata transakcji. Idea kosztow transakcji i teoremat Coase’a wplyngly
znaczaco na wspdtczesna mysl ekonomiczna. To przede wszystkim dzigki
zainteresowaniu, jakie wzbudzity idee Coase’a, podjeto problemy koordynacji dziatan
gospodarczych, czyli przedmiotem analiz stala si¢ spoteczna strona produkcji.
Zwrdcenie uwagi na koszty transakcji bylo rownoznaczne z konieczno$cia podjecia
analizy poroéwnawczej alternatywnych mechanizméw alokacji zasoboéw 1 ich
instytucjonalnych uwarunkowan. Poprzez koncepcj¢ kosztow transakcji, najwazniejsza
idee nowej ekonomii instytucjonalnej, Coase, a w $lad za nim North pokazal, ze
sukces ekonomiczny zalezy nie tylko od postgpu technologicznego, ale w nie
mniejszym stopniu od zdolno$ci spoteczenstwa do wykorzystywania istniejacych
technologii. Coase akcentowat rolg¢ prawa w procesie doskonalenia warunkow
wymiany, North natomiast rozszerzyl swa analize zdolnoSci spoteczenstw do
wykorzystania technologii na sferg kultury, ideologii, polityki. Wystepowanie kosztow
transakcji traktowane jest czgsto jako skutek niedoskonatej informacji i odpowiednio,
Swiat zerowych kosztow transakcji przedstawiany jest jako $wiat z doskonata
informacja.

Sledzac logiczne nastgpstwa zatozenia doskonatej informacji mozna doj$¢ do
wniosku, ze w takim spoteczenstwie (z doskonala informacja) nie ma rynkow, cen i
pieniadza. Traci zatem swe funkcje 1 uzasadnienie mechanizm rynkowy za$ pojawia
si¢ $wiat centralne go planowania.

Idee Coase’a i1 r6znice migdzy podejSciem neoklasycznym a instytucjonalnym
mozna ukaza¢ na przyktadzie podziatu pracy. Jezeli bowiem koszty transakcji sa
kosztami kooperacji, to jest oczywistym, ze kosztow takich nie ma, jezeli nie ma
podziatu pracy, a ich znaczenie ros$nie w miar¢ wzrostu stopnia podziatu pracy.
Wowczas $wiat zerowych kosztow transakcji jawi si¢ jako ,,wyspa Robinsona”.
Uwzglednienie obu kryteriow — doskonatos$ci informacji i podziatu pracy — ujawnia
takze, ze rzeczywisty §wiat jest Swiatem pozytywnych kosztow transakcji i wystepuje
w rdéznych formach gospodarki rynkowej albo w formie realnego socjalizmu (rys. 1).

| + | - |
Zerowvws kosEtby Dodatni= kosaEty
g transakcji transakcji
o +
T[T“,] Id=alny syst=m Sospodarka rynkowwa i
= centralnego plancowania realny sacjalizm
(=l

Ze=rowvws kosEby

transakcji Z=rovws kaosrEby

transakcji

ldealna wyspa

Eobineon o Vifyspa Robinsona

Doskonata infarmacja

Rysunek 1. Zaleznosé swiata zerowych kosztow transakcji od doskonatosci informacji i podziatu pracy
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rozwoju, VIII Kongres Ekonomistow Polskich., PTE, Warszawa 2007, (Materiaty z
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Dzigki uwzglednieniu podzialu pracy w analizie kosztow transakcji unikamy
rowniez btednego wniosku, ze im nizsze koszty transakcji, tym bardziej zblizamy sig
do optimum ekonomicznego. Czgsto wyprowadzany z teorematu Coase’a wniosek, ze
im nizsze koszty transakcji, tym efektywniejsza alokacja zasobéw nie jest stuszny,
poniewaz koszty te zaleza nie tylko od jako$ci instytucji, ale takze od zakresu podziatu
pracy. Wzrost stopnia podziatu pracy generalnie zwigzany jest ze zmniejszaniem
kosztow transformacji, ale pociaga za soba wzrost ilosci transakcji, powodujac tym
samym wzrost kosztow transakcji. Na gruncie ekonomii kosztow transakcji mozna
jedynie stwierdzi¢, ze przy okreslonym stopniu podzialu pracy, alokacja zasobow
jest tym efektywniejsza, im efektywniejsze sa instytucje, sprawniejsza kooperacja, a
tym samym nizsze koszty transakcji.

Jak wykazal D. C. North rozwdj gospodarczy zwiazany jest ze wzrostem udziatu
kosztoéw transakcji w globalnym produkcie spotecznym, na ktory sktadaja si¢ koszty
transformacji czynnikow produkcji w produkty finalne i1 koszty transakcji. Wobec
niepodwazalne go znaczenia podziatu pracy w doskonaleniu warunkéw ludzkie go bytu
zalozenie bezwzgl¢dnej minimalizacji kosztow transakcji jest rownie nierealne, jak
Swiat zerowych kosztow transakcji. Zasadniczy kierunek wptywu podziatu pracy na

koszty transformacji 1 koszty transakcji przedstawia rysunek 2.
Rysunek 2. Zaleznosé kosztow transformacjii kosztow transakcji od podziatu pracy i jakosci instytucji

KT

K oxzrty transakc)l KT
KT
4 K oxxty transah ]l

Stoplen podzliatu
Rysunek 2. Zaleznosé kosztow transformacjii kosztow transakcji od podziatu pracy i jakosci instytucji

Koz b produkci

Zrédto: J. Godtow-Legiedz, O potrzebie edukacji historycznej w swietle rozwoju mysli
ekonomicznej XX wieku [w:] Polska w gospodarce swiatowej. Szanse i zagrozenia
rozwoju, VIII Kongres Ekonomistow Polskich., PTE, Warszawa 2007, (Materialy z
plyty CD), s. 503.

Punkt przecigcia krzywej malejacych w miar¢ wzrostu podzialu pracy kosztow
transformacji 1 rosnacej krzywej kosztow transakcji przedstawia stan gospodarki, w
ktérej udziat kosztow transakcji w ogdlnych kosztach produkcji osiagnat 50%. Koszty
transakcji rosnag w miar¢ wzrostu podziatu pracy, ale w zaleznos$ci od jakosci instytucji
(zar6wno formalnych jak 1 nieformalnych) transakcje przy tym samym stopniu
podziatu pracy moga absorbowac rozne ilosci zasobow. Krzywa KT” obrazuje
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gospodarke, w ktorej wyzsza jako$¢ instytucji zapewnia lepsza koordynacj¢ dziatan i
nizsze koszty transakcji. Przesunigcie krzywej KT do KT’ obrazuje wyzszy poziom
kosztow transakcji przy kazdym poziomie podziatu pracy, co jest konsekwencja mniej
efektywnych instytucji 1 w efekcie gorszej kooperacji. Wyrazne powigzanie idei
kosztow transakcji z podzialem pracy ujawnia si¢ to, ze problemy ekonomiczne
powstaja nie tylko w konsekwencji walki z natura, ale sa takze konsekwencja podziatu
pracy. Ekonomia kosztéw transakcji oznacza zatem powr6t do Smithowskiego ujecia
ekonomii jako nauki o bogactwie uzaleznionym od poglgbiania podzialu pracy. Nie
jest przypadkiem, ze jedne z najglebszych interpretacji Smithowskich idei podziatu

pracy i interesu osobistego wyszty spod piora Ronalda Coase’a'”.

PODSUMOWANIE

Ekonomia instytucjonalna jest nowym spojrzeniem na rozwdj spoteczno-
gospodarczy. Ekonomia ta aktywnie wptywa na ksztaltowanie zréownowazonego
rozwoju, bedacego nowym Wyzwamem dla gospodarek globalnych. Ekonomia
instytucjonalna i zrd wnowazony rozwodj wpisuja si¢ w warunki wspotczesnego $wiata,
gdzie mamy do czynienia z sytuacjami kryzysowymi. Rozwo] ekonomii
instytucjonalnej ma tworzy¢ dogodne warunki do rOwnowagi miedzy:
spoteczenstwem, gospodarka 1 Srodowiskiem naturalnym. Nowa Ekonomia
Instytucjonalna nie ma jednolitego charakteru, w jej ramach funkcjonuja takze takie
podejscia jak na przyktad teoria agencji. Gdyby sprobowac¢ w jednym zdaniu uja¢ sens
nowej ekonomii instytucjonalnej, to mozna by je sformutowa¢ w nast¢pujacy sposob:
instytucje maja istotne znaczenie dla gospodarki okreslajac reguly transakcji
gospodarczych, rozumianych jako wymiana uprawnien wtascicielskich, dokonywana
w zaleznosci od wysokos$ci kosztow transakcyjnych na rynku badz w ramach struktury
hierarchicznej.
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